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Novos motoristas dao
dicas a candidatos

Para ler, recortar e
praticar sempre!

! Objetos jogadds fora
por engano

Il(llllSlilS e desafios da
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Editorial

VONTADE DE

magine um atleta que deseje con-

quistar uma medalha do ouro nas

Olimpiadas de Pequim. Ele pro-
vavelmente comecou a se preparar
desde muito jovem com o objetivo
de transformar o seu potencial em
verdadeiro talento. Treinou dia apds
dia, adotou uma alimentacao balance-
ada, abriu mao de festas, namoros e
de tempo com a familia, aprendeu a
domar a ansiedade, seguiu uma rotina
rigida de horérios e metas, se inspirou
em concorrentes melhores do que ele
para poder se superar.

Certamente este atleta percebeu
logo cedo que tinha habilidades. Ou
entao alguém da familia o alertou so-
bre seu possivel dom. Mas se ele nao
tivesse garra, desejo de conquistar a
posicdo nimero um no pddio, nada
teria acontecido. Seria mais uma en-
tre tantas promessas que ficam pelo
meio do caminho. Quantos de nds nao
conhecemos um colega que poderia

# 2 - Loga em revista

ter sido um excelente cozinheiro,
um amigo que tinha tudo para brilhar
como cantor ou um parente que daria
um 6timo comerciante, mas preferiu
se acomodar em algo ja conhecido? O
medo de apostar no futuro, de se pre-
parar para uma guinada profissional
ou pessoal e de encarar o novo faz
muita gente desistir de sonhar. So-
nhar, afinal, é sempre um risco.

Nesta edicao temos exemplos de co-
laboradores que agiram com deter-
minacao para construir algo maior.
Sao coletores que tiveram de estudar
para ser motorista, coletores que tra-
balham a noite, no frio e na chuva,
coletores que assumiram o compro-
misso de cuidar de uma familia e ser
pai, e um aprendiz que foi efetivado.
Que todos eles nos contagiem com
essa vontade de vencer.

Luiz Gonzaga
Presidente
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Um novo CAMINHO

Colaboradores superam inimeros desafios para conquistar cargo de motorista

er motorista da Loga envolve muito

mais do que ser “bom na diregdo”.

Exige estudo, treinamento e determi-
nag#o para vencer as etapas do Recrutamen-
to Interno (RI) e cumprir todos os requisitos
que a ocupagcéo exige. Recentemente, quatro
coletores da Loga foram promovidos a con-
dutores. Eles realizaram prova teérica, prova
pratica de diregdo e exame médico, e parti-
ciparam do CEF Loga, que abordou temas
como diregdo segura, manuten¢io dos veicu-
los e nogdes de mecénica. Além disso, tive-

ram que superar alguns desafios pessoais.

Colaborador desde o surgimento da Loga,
Evaldo Fontenele Araujo concorreu ao car-

go de motorista pela primeira vez em 2004.
N&o conseguiu por pouco. Os candidatos
precisavam somar 60 pontos na prova te-
orica e ele foi reprovado com a pontuagéo
de 59,86. Em vez de desistir, Fontenele
aprimorou suas qualificacdes: foi estudar e
agora est cursando o segundo colegial. Ins-
creveu-se novamente no RI e obteve a vaga
que tanto desejava. “Estou muito feliz por
ter alcangado meu objetivo. O processo foi
dificil, principalmente a reda¢do. Na prova
pratica fui bem, pois j4 tinha experiéncia em
dirigir caminhdes na roca, no Ceara”, conta

o mais novo motorista da coleta seletiva na
regido de Pinheiros.

iAp(’)s 11 anos trabalhando como coletor,

i

José dos Santos Santi

vo também come- |

13 anos aguardando uma oportunidade de
assumir o volante. “Eu e minha esposa esta-
mos muito felizes. A responsabilidade agora
¢é maior e sei que preciso mais do que nunca
ter espirito de equipe. Para quem também
quer ser promovido, a dica € ter paciéncia e
se preparar”, encoraja.

mora a promog¢o. Ele diz que demorou a | |

se interessar pelo cargo porque ndo sabia

ler nem escrever. Apds oito anos de coleta |

decidiu buscar um novo rumo profissional.
Fez supletivo por trés anos e terminou a oi-
tava série em julho. Ele no s6 conquistou o
posto de motorista como viveu uma grande
emo¢do na escola. “Na formatura, a turma
prestou uma homenagem muito bonita a mi-
nha luta para conquistar o diploma do ensino

médio. J4 estou pensando no colegial e feliz
por dirigir os caminhdes da Loga. O esforco
valeu a pena”.

\ : ; ;
| A ansiedade foi o maior obstaculo para o ex-
coletor Joao de Oliveira I

pe > qu; passou

da seletiva para motorista depois de trés ten-

tativas, e diz que os colegas sempre 0 encora-
jaram a se candidatar. “O melhor de ter sido
promovido ¢ aprender diariamente essa nova
profissdo, sempre com a ajuda dos colegas
mais experientes”.

Periodicamente a Loga abre inscri¢des
de RI para motorista. Os interessados de-
vem retirar a ficha no RH ou no atendi-
mento do DP e entregi-la no mesmo lo-
cal, preenchida junto com uma coépia da
CNH (Carteira Nacional de Habilitagdo)
do tipo “D” ou “E”. Apés a andlise das
fichas pelos departamentos responsaveis,
comecam as avaliagdes (provas prética
e tedrica, € exame médico). A promo¢do
depende também do historico do candida-
to na empresa. Ou seja, um bom coletor
ja tem meio caminho andado para ser um
bom motorista.

julho/agosto 2008 - 3 l#
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temperatura cai e, com ela, o ciente para provocar uma lesio. Para se

animo de muita gente vai embo- prevenir, alongue-se por 15 minutos antes
ra. No inverno é comum sentir de qualquer atividade fisica, até mesmo
mais sono, ter mais apetite e ficar mais de uma caminhada.
vulneravel a gripes, resfriados e alergias

VISTA A ROUPA CERTA

Manter o corpo aquecido é confortavel e

respiratérias. O frio também aumenta o
risco de lesdes musculares. Além disso,
0 inverno traz a sensagdo de que nfo é evita a tensdo muscular. Os profissionais
necessario beber tanta d4gua ou se prote- da empresa tém a disposi¢io o blusdo de
ger do sol. Sera? Veja as dicas de Rubens moletom e gorro da Loga, além da capa de
Lucinari, enfermeiro, e de Priscilla Rosa, chuva. As extremidades do corpo, como as
fisioterapeuta, para enfrentar esta esta- orelhas, méos e pés, sdo as que mais so-
¢do do ano sem problemas. frem com o frio e exigem protegio.
REFORCE O ALONGAMENTO

No inverno, o sarcoplasma, liquido in-

CURTA O SOL SEM EXAGEROS
Mesmo no inverno os raios ultravioletas
tramuscular que permite o desli- podem ser nocivos a saude € a exposi¢do

zamento das fibras, engrossa. ao sol deve ser feita sempre com o uso

Com isso, qualquer movi- de filtro solar. Por outro lado, tomar

mento ndo calculado é sufi- sol 20 minutos ao dia (sem prote-
tor), ajuda nosso organismo
a produzir anticorpos
contra virus e

bactérias.

MANTENHA-SE HIDRATADO

Est4 sem sede? Quase nio sua? Mes-

mo assim € necessario beber 2 li-
tros de 4gua por dia para manter
o corpo hidratado. Sob baixas
temperaturas também ha risco de
desidratacgo. Além disso, a perda
de 4gua prejudica a capacidade de

o corpo produzir calor.

: r r, que frio!

Veja como manter o pique e a saude no inverno

CUIDE DA PELE

Com o frio, a transpiragio e a produgio de
6leo natural do corpo diminuem e prejudicam
a lubrificag@o, hidratagio e protecdo da pele.
A saida € evitar banhos demorados e quentes,
€ 0 uso excessivo de sabonetes. Beber 4gua e
aplicar hidratante logo ap6s o banho também
ajudam a manter a pele saudavel.

APROVEITE PARA EMAGRECER

Sabia que fazer exercicios fisicos no inver-
no emagrece? Por causa da queda da tem-
peratura, 0 organismo precisa gastar mais
energia para manté-lo aquecido. Resultado:
0 organismo queima mais rapido as calorias,
0 que contribui para manter a forma e perder
os quilos a mais.

ESCOLHA ALIMENTOS “QUENTES”

Em vez de comer mais, invista em massas,
achocolatados, chas e sopas — eles ajudam
a esquentar o corpo. Gengibre, pimenta e
canela também sdo indicados. Mas ndo con-
funda alimentos quentes com alimentos gor-
durosos, como batata frita e coxinha.

EVITE AS ALERGIAS
O clima seco aumenta o risco de alergias
respiratorias, como rinite e sinusite. Um
jeito de se prevenir é beber bastante agua
e colocar no quarto uma toalha imida ou
bacia com agua potavel, para umedecer o
ar. Outra dica ¢ antes de usar mantas e co-
bertores, lava-los e seca-los ao sol. Gripes e
resfriados nio tém como serem evitados, a
nio ser pela vacinagio.

o




O jeito é sair
CORRENDO!

A noite o frio é ainda mais intenso.
Para os motoristas, até que nao faz
tanta diferenca, mas para os coleto-
res... Qualquer paradinha para reco-
lher ou descarregar os residuos, que
sufoco! O corpo esfria e é ai que eles
percebem que o inverno chegou pra
valer. Quando garoa, entdao, nem se
fale! A turma que trabalha madruga-
da adentro conta como enfrenta a
estacdo mais fria do ano.

“Na hora de pegar o saco de residuos,
nao sentimos os dedos. O pior é quando
faz frio e chove. Mas pode estar o frio que
for. O importante é realizar a coleta.”

Alecsandro de Jesus, coletor

’ara o motorista é so6 fechar os vidros
ligar o ar, mas os garis sofrem. O ser-
deles é muito pesado.”

cos Oliveira Novaes, motorista

“Correndo nao se sente o frio. So fa-
zer a fisioterapia ja aquece o corpo.”
Damido Cruz do Nascimento, coletor

“0O pior momento é a hora de descar-
regar, principalmente quando garoa,
pois o coletor tem que ficar esperando
e o corpo esfria.”

Edson de Souza, coletor

“Tem que correr mais para espantar o
frio. O setor que eu faco tem muitas
arvores, por isso o frio € maior.”
Paulo Juani de Lima, coletor

i e TS "., .‘.: ‘& -‘i e

e verdade!

Dentadura,
chaves...

... e dinheiro s@o
alguns dos objetos
encontrados no
transbordo

I4

pelo transbordo Ponte Pequena

que os residuos recolhidos pela

Loga passam antes de serem di-
recionados ao Aterro. E no transbordo
também que os municipes aparecem de-
sesperados quando jogam fora alguma
coisa que nfo deveriam. O incidente &
bastante comum entre pequenos comer-
ciantes. Para se prevenirem de assaltos,
eles “guardam” objetos de valor e se
lembram do esconderijo apenas quando
o coletor ja recolheu os sacos. E 14 se
véo caixa de ferramentas, molho de cha-
ves e até mesmo dinheiro. Confira um

€aso curioso.

Cadé?

Uma moradora da Freguesia do O des-
cartou na lixeira, por engano, uma cai-
xa de dentaduras. Ao perceber, seguiu
o caminhio da coleta até o transbordo.
Os coletores envolvidos foram comu-
nicados e o caminho foi descarregado
separadamente. E ndo € que a peca foi
localizada e devolvida!

julho/agosto 2008 - 5 1
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junho desse ano, o total ficou em 1.008,36 to-

matéria de capa

Coleta seletiva: em defesa

Separar residuos é uma atividade cada vez mais importante, pois ajuda o planeta a pog

uanto mais gente no planeta, mais
residuos sfo descartados. E onde
colocar todos eles? A falta de

espaco para depositd-los € um problema
sério e mundial. Por isso mesmo, a cole-
ta seletiva vem se tornando cada vez mais
importante. Gragas a ela é possivel separar
e aproveitar os materiais reciclaveis, como
vidro, aluminio, papel e plastico, reduzin-
do o volume direcionado a aterros sanita-
rios € a incineragdo. E quando um papel
usado € reciclado, menos arvores sdo cor-
tadas, economiza-se agua, luz, gas e tudo o

que esta envolvido na sua fabricagéo.

A coleta de reciclaveis realizada pela Loga
comegou ha quatro anos. Ela cobre a regido
noroeste da cidade e envolve aproximada-
mente 21 equipes de coleta, nove caminhdes
compactadores e um veiculo com guindauto
Munck com carroceria, que trabalham dia e
noite. A opera¢do comeca com o municipe,
que deve acondicionar o lixo seco separada-
mente e depositd-lo num container, no caso
de prédios, ou deixa-lo na calgada, em se
tratando de casas. Os coletores recolhem o
material e o encaminham para centrais de
triagem cooperadas a Prefeitura. L4, os re-
siduos s#o selecionados de acordo com sua
matéria-prima — aluminio, papel,... — e ven-
dido a empresas de reciclagem.

Em junho de 2007 o total de residuos coleta-
dos pela Loga foi de 936,56 toneladas — em

neladas. As festas no final do ano aumentam

essa quantidade significativamente devido
ao crescimento do consumo. Em dezembro
de 2007 o volume chegou a 1.237,15 tone-
ladas e se manteve alto em janeiro de 2008,
com 1.167,71 toneladas recolhidas.

Na linha de frente

Os coletores José Rosado Fernandes e
Admilson dos Santos Vieira e o motoris-
ta Aparecido de Paula dividem o mes-
mo caminhao que realiza a seletiva na
regiao da Sé. Os colaboradores contam
que o grande volume de coleta no local
se deve a quantidade de containeres
distribuidos nos edificios. “Alguns tém
até quatro containeres destinados aos
materiais reciclaveis que estao sempre
cheios no dia da coleta”, diz José, que
trabalha ha dois meses na Loga.

“Se o contéiner estiver com lixo mistu-
rado nos nao podemos fazer a coleta.
Temos que informar o fiscal para ele

A coleta seletiva em S&o Paulo precisa avan-
car, mas pouco a pouco vem crescendo. Para
se ter idéia, o total diario coletado na Lapa
passou de 180 quilos por caminh&o em 2004,
para 3,8 toneladas em 2008, o que tornou a

tomar as providéncias. Além disso,
comunicamos algum funcionario do
prédio sobre o que aconteceu, sem-
pre com a intencdo de orientar”,
conta Admilson, também ha dois me-
ses na empresa.

Aparecido guia o caminhdao ha trés
anos e diz que um dos principais de-
safios € manter as pessoas informadas
sobre como funciona a coleta de reci-
claveis. “As vezes as pessoas confun-
dem os dias e horarios que passamos
na casa delas, mas eu e a equipe sem-
pre tiramos todas as ddvidas, o que é
uma grande responsabilidade. Sinto
que os municipes estdo cada vez mais
conscientes”, comenta o motorista.




jgua, luz, gds, drvores...

regido uma das mais produtivas. A regido da
lidera o ranking da seletiva, com apro-
‘ximadamente 9 toneladas recolhidas diaria-
‘mente em dois caminhdes. No inicio, o volu-
me era de 250 quilos por caminhéo.

FUTURO
" Luiz Guedes, encarregado da seletiva, lem-
bra que esses numeros estdo diretamente
ligados a conscientiza¢éo das pessoas sobre
a importancia da reciclagem. Em Pinheiros,
regido bastante ativa, acredita-se que o bom
~ desempenho da seletiva se deva a alta con-
centracdo de municipes idosos. Preocupados
i com o futuro das proximas geracdes, eles se
empenham mais, o que resulta na coleta dia-
ria de 4,8 toneladas de residuos reciclaveis.

No momento, infelizmente, a coleta seletiva
nao pode ser estimulada a se expandir — fal-
tam cooperativas para realizar a triagem do
material. Volta e meia a Prefeitura se vé obri-
gada a lidar com a sobrecarga na triagem, so-
licitando a transferéncia dos residuos de uma
central para outra.

‘A implantacdo de mais cinco centrais de
em estd prevista para o décimo ano do
ato de concessdo da Loga. Ainda faltam
Uma mudanga imediata sé ocorre-
antecipacédo de investimentos pela
a, além da liberacio de verbas des-
0 aumento da frota de caminhdes da
para a coleta seletiva.

O luxo do lixo

Com a reciclagem tudo se transforma.
Alguns objetos comuns do dia-a-dia po-
dem ser fabricados com materiais reci-
clados. E o caso de calcas jeans, camise-
tas, vassouras e cordas feitas através da
reciclagem da garrafa PET, que levaria
aproximadamente 400 anos para se de-
compor. O papel reciclado é reutilizado
na elaboracao de cadernos, agendas,
além de poder ser transformado em por-

A reciclagem no Brasil até que segue re-
lativamente bem. O ranking mundial do
CEMPRE - Compromisso Empresarial
para Reciclagem mostra que os 11% de rea-
proveitamento de residuos s6lidos urbanos
no Brasil estdo acima do que ¢ realizado
na Republica Tcheca, Portugal, Argentina,
Colombia e Hungria, e se aproxima do de-
sempenho do Reino Unido.

A Europa ¢ o continente que mais se destaca
na reciclagem. Enquanto em 2005 o Brasil
reciclou 174 mil toneladas de garrafas PET,
os europeus atingiram 790 mil toneladas de
reciclagem desse material, tendo a Alemanha
a frente. O motivo do sucesso é que os paises
europeus produzem muitos residuos e dis-
pdem de pouco espaco para apenas deposita-
los. Por isso se viram obrigados a pensar e
agir de modo ecoldgico. Como diz o ditado,
a necessidade faz a vontade!

0 meio ambiente

ta- retratos, capas para canetas e folhas
de caderno comuns.

0 vidro, que demoraria mais de mil anos
para se decompor, pode ser reaprovei-
tado diversas vezes como matéria-
prima da sua propria producdo, assim
como o aluminio, que entulharia o meio
ambiente por mais de 200 anos se nao
fosse reciclado.

Numeros da Loga

A coleta seletiva trabalha mais
a cada ano, principalmente nos
meses de festas.

Julho/07 |
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1.008,36 t

Dez/07
1123741518 I

Jan/08

| -
c1e1 357 5] ot Seeddl




"' -

parque Raposo Tavares, na zona

oeste de S3o Paulo, é um exem-

plo disso. Ele foi construido em
um terreno onde antigamente eram depo-
sitados e tratados residuos sélidos domi-
ciliares. O parque Raposo Tavares foi o
primeiro da América do Sul a ser erguido
sobre um aterro. Seu solo é formado por
camadas de residuos e terra compactados,
sendo revestido por uma camada de argi-
la para diminuir a emanag@o de gases, €
por outra de terra, que serve de substra-
to a vegetacdo. Além de 190 mil metros
quadrados de area verde, o parque possui
area para piquenique, parquinho, pista de
corrida e campo de futebol.

Geralmente os aterros ficam afastados da
cidade, funcionam em terrenos imensos,
mas tém capacidade limitada de receber
lixo. Quando esta se esgota, o aterro €

o 1 8 - Loga em revista
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desativado e passa a contar com um mo-
nitoramento ambiental, que controla va-
ridveis como a qualidade do solo e da
agua. Depois que os residuos se decom-
pdem por completo e qualquer risco de
contaminag@o é eliminado, o local pode
ser transformado em parque.

Os aterros sanitarios s3o importantes
porque solucionam parte dos problemas
causados pelo excesso de lixo gerado nas
grandes cidades.

A Loga é responsavel por dois aterros:
Vila Albertina, desativado e com dez
colaboradores, e o Bandeirantes, tam-
bém desativado e com 54 colaboradores.
José Raphael da Rocha Neto, motorista
do Bandeirantes, gosta de registrar os
encantos do local. S4o deles as belas fo-
tos desta matéria.
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VIDRO ‘
Embalagens,

b

garrafas, copos e
vidro de janela.
Cacos de vidro
devem ser em-
brulhados em jor-

Lo

nal ou papeldo.
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" SEPARE E LIMPE O QUE PODE SER RECICLADO

ALUMINIO

Latas de folha de
flandres (lata de
Oleo, salsicha,
leite em po), la-
tas de aluminio
(refrigerante,

cerveja), aco (ta-
lheres, armacgdes
de dculos), embalagem marmitex (limpa),
chapas de metal e papel aluminio (limpo).

PAPEIS ]

l PLASTICO |

Jornais, revistas,
folhas de cader-
. no, formularios
de computador,
. caixas de papel e
papeldo em geral,

| aparas de papel,

fotocopias, enve-
lopes, folhas sulfite usadas (dos dois lados) e
cartazes velhos.

SEPARE TAMBEM

: : Pedacos de mate-
riais ou produtos
| de pequena di-
mens3o (de plésti-
. co, papel ou metal,
como grampos e
pregos) devem ser
juntados em potes.

i

Materiais feitos
. em PVC rigido,
como canos, co-
. pos, pratos, po-
~ tese embalagens
plésticas
de arroz, feijdo),
tampas plésticas,
garrafa PET, CD e DVD (sdo considerados
plastico misto), sacolinhas plasticas e filme
plastico (limpos), tubos de pasta de dente,

(saco

embalagem de xampu, detergente e dos de-
mais produtos de higiene e beleza, e “capi-
nha” da caneta esferografica (retire a carga).

Ladmpadas
. fluorescentes
. (devem ser em-
. baladas em jor-
nal), isopor, em-

balagem longa
vida (Tetra pak) e
pilhas.

Tudo 0 que vocé precisa saber para participar da coleta seletiva

NAO ENVIE A RECICLAGEM

Embalagens metalizadas, como as de salgadi-
nho e biscoitos, etiquetas adesivas, fita crepe e
fita adesiva, papel higiénico, papéis plastifica-
dos (de sabdo em po, por exemplo), papel de
fax, guardanapos de papel e lengos de papel su-
jos, fraldas descartaveis, celofane, fotografias,
13 ou esponjas de ago, canos velhos, espelhos e
vidros planos (como os de automdvel ou box),
porcelana (pratos, travessas, xicaras), tubos de
imagem de TV, ldmpadas comuns (incandes-
centes), materiais de cerdmica, cabos de panela,
espuma, esponja de cozinha e madeira.

ONDE ENTREGAR O MATERIAL

Se o caminh3o da coleta seletiva néo atende
seu bairro, é possivel deixar o material recicla-
vel em um dos varios PEVs (Posto de Entrega
Voluntaria) ou Ecopontos, distribuidos por
toda a cidade. A relaco completa de enderecos
esta no site www.capital.sp.gov.br. Estabeleci-
mentos comerciais grandes, como supermerca-
dos, também costumam receber e encaminhar
material para reciclagem.

DICAS IMPORTANTES

- O material reciclavel deve ser sempre limpo
antes do envio a reciclagem.

- N2o ¢ necessario separar vidro, papel, etc —
basta separar o lixo reciclavel do orgénico (cas-
cas de frutas e verduras, restos de comida).

- Para diminuir o volume do lixo, amasse as la-
tas de aluminio; tire a tampa e “enrole” as gar-
rafas PET, fechando-a em seguida novamente;
e corte embalagens longa vida e dobre-as.

- Dé preferéncia a materiais que sdo dura-
veis: no lugar do copo descartavel, caneca;
em vez de pilha comum, pilha recarregavel
e assim por diante.
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Por que € importante bater o
cartao-ponto?

Trabalho e Previdéncia Social, viva sob

ara garantir o calculo correto do sa-

lario no final do més, incluindo as

horas extras. Quem n#o bate o car-
tdo, deixa de registrar presenca e o dia de
trabalho é considerado absenteismo, uma
falta n3o justificada.

Existem motivos que permitem a ausén-
cia do colaborador no periodo de trabalho
e cada um deles possui os dias de afasta-
mento ja determinados pela CLT (Conso-
lidacdo das Leis de Trabalho), desde que
seja apresentado a empresa o documento
validando as seguintes informagdes:

e falecimento do coOnjuge, ascenden-
te (pais), descendente (filhos), irmdo ou
pessoa que, declarada em sua Carteira de

sua dependéncia econdmica — 2 dias con-
secutivos

* casamento — 3 dias consecutivos

* nascimento de filho — 5 dias consecutivos
* para doar sangue uma vez por ano — 1 dia
 atestado médico da rede publica, con-
vénio da empresa ou sindicato, de acordo
com os dias/horas determinados por essas
autoridades.

Se esse documento néo for entregue, os valo-
res pagos diariamente do vale-alimentacéo,
vale-refeicdo e transporte serdo descontados
do total. A jornada de trabalho nio cumprida
¢é subtraida também do salario junto com o
DSR (Descanso Semanal Remunerado).

GONDUTQ LEGAL

CUMPTINDO SEUS

DEVEIES, VOOE GAranNTe
T10DOS SEUS DIFEITOS!

1 10 - Loga em revista
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Colaborag@o gera respeito e unido.

Conforme artigo 130 da CLT, apds cada pe-
riodo de doze meses de vigéncia do contrato
de trabalho, 0 empregado tem direito a férias,
na seguinte propor¢io:

a) 5 faltas 30 dias de férias

b) 6 a 14 faltas 24 dias de férias

¢) 15 a 23 faltas 18 dias de férias

d) 24 a 32 faltas 12 dias de férias

O absenteismo também reduz em 4% (por
cada auséncia, justificada ou nZo) o PPR
(Programa de Participacdo nos Resultados)
pessoal e afeta negativamente o valor do
PPR geral, prejudicando todos os colegas.
Cada colaborador € indispensével na sua
area e quando um deixa de comparecer, 0
restante da equipe fica sobrecarregada e com
o desempenho prejudicado.

Para abonar a falta por motivo de

doenga ou indisposi¢do, deve-se

procurar um médico da rede

Intermédica (convénio filiado

a Loga) ou da Rede Publica,

e solicitar um atestado apos a

consulta. A primeira provi-

déncia que deve ser tomada

no retorno ao trabalho € a

entrega desse comprovante

para o médico da empre-

sa, que vai avaliar e abonar

os descontos. Caso constatado

que o documento ¢ falso, os valores

referentes ao periodo nfo-trabalhado
serdo descontados como previsto.




PDobradinha

Tipica do Norte e Nordeste, a dobradinha € uma refei¢do e tanto.
A receita é do Encarregado do Transbordo José Florentino Lana

- T
¥ ] kg de bucho de boi

.~ % kg de feijdo branco
g kg de peito de frango
300 g de lingiiica defumada
2 tomates grandes
2 cabegas de cebola tamanho médio
1 mago de cheiro verde
6 folhas de louro
alho e sal a gosto

P

-

X

- Deixe o feijdo de molho em agua fria
por 2 horas

- Corte o bucho em tiras de aproxima-
damente 5 cm x 2 cm e coloque em uma
panela com agua para ferver junto com
as folhas de louro, para tirar o cheiro
forte. Depois escorra.

- Limpe o peito de frango com agua ferven-
te, corte em cubos, tempere e frite. Reserve.

Corte também a lingiiica em rodelas e deixe

crua reservada. Corte o cheiro verde, o to-
mate e a cebola em cubinhos e reserve.

- Refogue bem o bucho com alho e sal, a
metade dos temperos (cebola, cheiro ver-
de e tomate), adicione o feijdo, cubra com
agua fervente e deixe cozinhar bem.

- Depois, coloque o frango, a lingiiica e o
resto dos temperos. Cubra novamente com
dgua fervente. Acompanhe o cozimento,

sirva com arroz branco.

Motivo de orgulho

Wellington Braz de Souza comecou na Loga como aprendiz, foi
efetivado na Tesouraria e jd pensa no futuro

ellington tinha apenas 15

anos quando topou enca-

rar o desafio de se preparar
para o mercado de trabalho. Em 2006,
enquanto seus colegas aproveitavam as
férias escolares, ele ndo descansou dos
estudos. Foi fazer um curso de capaci-
tacdo basica para o trabalho, oferecido
pela ESPRO - Associacdo de Ensino
Social Profissionalizante - para jovens

oriundos de familias de baixa renda.

Concluido o curso, chegou o momento de
encontrar a empresa certa para colocar em
pratica o que havia aprendido. Timido,
Wellington ficou assustado com a concor-
réncia ao fazer entrevista na Loga. “Vi os
outros candidatos todos bem-vestidos e
desinibidos, e achei que nfo passaria na

selecdo.” N3o foi o que aconteceu. Em ju-
nho de 2006 ele comegou a trabalhar na

empresa, como menor aprendiz.

Wellington mostrou bom desempenho
frente as suas responsabilidades e sempre
cumpriu suas tarefas com dedicagdo. Con-
tinuou se desenvolvendo e, no momento
em que havia acumulado experiéncia e
conhecimentos, foi efetivado como auxi-
liar de Tesouraria, area em que trabalha
até hoje. Em junho deste ano ele comple-
tou dois anos de Loga. E como todo ven-
cedor, ja tem seus proximos passos de-
finidos. Vai terminar o segundo grau em
dezembro e, agora sim, descansar alguns
meses. Depois volta a investir em cursos,
desta vez na 4rea da satde, na qual deseja
trabalhar futuramente.
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nossa gente

Dois coletores falam das emogées da paternidade

data pode até ser um pretexto para

estimular o comércio. Mas, na pra-

tica, o Dia dos Pais nunca passa

em branco. No segundo domingo de agosto

as familias se retnem e os filhos aproveitam

para agradar o paizio e este, para ser mimado
pelos filhos.

Na Loga, onde a imensa maioria dos colabo-

radores s30 homens, existem pais de todos

os estilos. Com poucos ou muitos filhos,
mais jovens, mais experientes e por ai vai.
Escolhemos dois coletores para falar sobre
a experiéncia da paternidade.

Gercilmo Gomes de Melo é um deles.
Mais novo a entrar para a lista de “papais”
da empresa, o coletor esta muito feliz com
o seu primeiro filho, que nasceu em 24 de
junho. “Eu e minha mulher estamos reali-

Sufoco: filha nasceu de 5 meses

zando um sonho muito importante, que foi
planejado em detalhes. Engracado que o
bebé nio puxou a mim nem a ela. O Carlos
Daniel se parece muito com 0 meu sogro”,
conta entusiasmado.

Pai de sete filhos, Severino José de Oliveira é
um dos colaboradores que tém a maior fami-
lia. Sua esposa é quem mais cuida da prole,
enquanto ele sempre trabalha duro para sus-
tentar todo mundo. “Tenho
muita sorte, pois as as crian-
cas sfo muito saudaveis. SO
ficamos preocupados quando
um ou outro demora a chegar
em casa ou entdo sai sem que
saibamos para onde foi.

Uma das filhas de Severino
nasceu de cinco meses e foi
um sufoco para toda a fami-
lia. Ele chegou a pensar que
ela ndo resistiria: “Eu softi
muito, mas ela venceu as
dificuldades e hoje estd ai,
cheia de alegria, vivendo a
vida dela. “Considero que
foi um milagre ela ter sobre-
vivido, por isso eu e minha
esposa a batizamos de Beta-
nia, que na Biblia ¢ o nome
da cidade onde aconteceu o
milagre da ressurrei¢do de
Lazaro”, conclui.



